PREFEITURA

Luziama

GOVERNANDO PARA TODOS

LEI MUNICIPAL N° 3.908 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2017.

“Dispbe sobre a Contratagcdo Por
Tempo Determinado para
atender necessidade temporéria
de excepcional interesse publico
e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA, ESTADO DE GOIAS, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e 0 mesmo sanciona a seguinte Lei:

Art. 1o Fica o Chefe do Poder Executivo, visando ao atendimento de
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, autorizado a efetuar
contratacédo de pessoal por tempo determinado, nas condicOes e prazos
previstos nesta Lei.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

| - assisténcia a situacdes de calamidade publica;

Il - combate a surtos endémicos;

[l - admissao de professor substituto;

IV - admissao de professor e pesquisador estrangeiro.

V - admissao visando ao desenvolvimento de atividades que sejam objeto de
convénios ou contratos firmados com a Unido, Estado de Goids ou Distrito
Federal, suas Autarquias, Fundagbes, ou Sociedade de Economia Mista e
Empresas Controladas;

VI - censo para implementagéo de politicas sociais;

VIl - campanhas preventivas contra doengas;

VIII - atendimento urgente de exigéncias do servico, em decorréncia da falta de
pessoal concursado, evitando colapso nas atividades afetas aos setores de
transporte, obras publicas, educacdo, seguranca publica, salude e assisténcia
social, devendo, neste caso, haver deflagracdo do concurso publico no prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias contados da primeira contratacao.

IX - substituicdo de servidor, durante o seu afastamento por licenga médica ou
outra prevista em lei;

8 1o A contratacdo de professor substituto a que se refere o inciso Il far-se-a
exclusivamente para suprir a falta de docente de carreira, decorrente de
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exoneracdo ou demissdo, falecimento, aposentadoria e afastamento ou licenca
de concessao obrigatéria.

8 20 As contratacdes a que se refere o inciso V seréo feitas exclusivamente por
projeto, vedado o aproveitamento dos contratados em qualquer &rea da
administracdo publica.

Art. 30 A vigéncia dos contratos por prazo determinado deve pautar-se pela
duracao da situacéo excepcional.

8 1o Nos casos dos profissionais da educacdo, a duragdo dos contratos devera
coincidir com o ano letivo, a fim de que ndo haja prejuizos para a prestacdo do
servigo publico de educagéo.

8 20 O prazo de duracdo previsto neste artigo ndo podera de maneira alguma
ultrapassar 01 (um) ano, autorizada uma prorrogacdo por até igual periodo.

8 30 Durante o periodo citado no paragrafo anterior, em caso de necessidade, 0
mesmo profissional podera ser recontratado para o atendido de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico.

Art. 40 A Chefia do Poder Executivo cabera a declaracdo da situacéo
emergencial ou de cunho excepcional, especificando ainda a natureza das
funcdes que serdo preenchidas mediante contratacdo temporaria, bem como o
namero de servidores contratados.

Paragrafo Unico - Aos Secretarios Municipais competira a realizacdo de
levantamentos, estudos e a indicagdo das necessidades que figurem como fato
gerador das contratacdes excepcionais.

Art. 50 A contratagdo por tempo determinado obedecera ao regime estatutario
do Municipio observado o disposto no artigo 40, 813, da Constituicdo Federal.

Art. 60 O pessoal contratado temporariamente terd direito ao pagamento de
gratificacdo natalina, diérias e ajuda de custo, além de férias acrescidas de um
terco, caso o labor extraordinario perdure por mais de 01 (um) ano.

8 1o No caso dos profissionais do magistério o valor da remuneracdo sera
calculado em horas - aula, conforme estabelecido na tabela constante no
anexo.

S Praca Nirson Carneiro Lobo n° 34, Centro CEP: 72.800-060
@ ('61) 3906-3080 / 3906-3081 CNPJ: 01.169.416/0001-09 site: www.luziania.ao.aov.br



PREFEITURA

Luziania

GOVERNANDO PARA TODOS

8 20 O periodo de férias coletivas serda considerado como gozo de férias
regulamentares para o efeito de rescisédo contratual.

Art. 70 A extingdo do contrato podera ocorrer pelo exaurimento da sua
vigéncia, pela rescisdo administrativa, pela conveniéncia da administracéo,
pela assuncdo do contratado de cargo pubico ou emprego incompativel, e por
iniciativa do contratado.

Art. 80 Fica a Chefia do Poder Executivo autorizada a abrir os créditos
necessarios no orcamento, para fazer face as situagdes previstas nesta lei.

Art. 90 Fica ainda a Chefia do Poder Executivo autorizada a promover a
contratacdo emergencial e temporaria por excepcional interesse publico de
servidores durante o prazo maximo de 90 dias, sem a prévia realizagdo de
processo seletivo simplificado, ou utilizando-se de processos seletivos
anteriormente realizados, mesmo que decorrido o prazo de vigéncia do
processo seletivo.

Paragrafo Unico - O prazo de vigéncia da contratacdo prevista neste artigo
podera ser prorrogado uma Unica vez, visando a conclusdo de procedimentos
seletivo simplificado destinado ao suprimento das vagas temporarias.

Art. 10 No processo seletivo visando o preenchimento de vagas temporarias
relacionadas a cargos de natureza técnica, sera admitida a andlise curricular,
observando-se a titulacdo, a experiéncia e a formacéo do candidato.

Art. 11 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA, aos 23 (vinte e trés) dias
do més de fevereiro de 2017.

CRISTOVAO VAZ TORMIN
PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA

El Praca Nirson Carneiro Lobo n° 34, Centro CEP: 72.800-060
B ('61) 3906-3080 / 3906-3081 CNPJ: 01.169.416/0001-09 site: www.luziania.ao.aov.br



