%y CAMARA
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: s LUZIANIA-GO

Gabinete do Vereador Dr. Nelson Meireles

Indicagdo n° 21/2021.

Excelentissimo Senhor

ANTONIO COSTA DO NASCIMENTO
Presidente da Camara Municipal
LUZIANIA — GO

Senhor Presidente,

O Vereador que a presente subscreve, apos tramitagdo regimental, solicita
que seja encaminhada correspondéncia ao Senhor Prefeito Municipal ‘Diego Vaz
Sorgatto com coépia ao Secretario Municipal de Educagéo Tiago Ribeiro Machado
ao Secretario Municipal de Finangas Gilmar Ribeiro Juanior a Presidente do
SINTEGO-LZA Claudia de Sousa Vieira Albernaz com a seguinte indicagao:

“Pagamento de diferencgas salariais referente data-base no percentual de
5,5% (cinco e meio por cento) — Acordo Judicial firmado entre o Poder
Executivo.”

JUSTIFICATIVA

O Poder Publico em face de ag&o judicial firmou junto a municipalidade
pagamento de diferengas salariais referente ano 2013 e 2018, conforme consta
documentos em anexo.

A despeito do ajuste de pagamento até a presente data nzo foi
honrado tal compromisso. Assim, se faz necessario que o pagamento séja efetivado
de imediato aos servidores em educagao, direito este liquido, certo e exigivel.
Ademais, a aplicagdo da diferenca sal/érlal amenizara a falta de recomposicdo ndo
aplicada nos ultimos anos. ;
Sao | nossas justifi catlvas m

‘|

Plenario José Rodrigues dos Reis, aos 01 dias $ mes dejunho de 2021.

elson Melrele
Vereﬁrlor
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ATA DE REUNIAO

Aos 18 dias do més de setembro de 2018, no Gabinete do Prefeito Municipal de Luzidnia, Estado
de Goids, reuniram-se o Chefe do Poder Executivo Municipal, Cristévdo Vaz Tormin, a Presidente 75 5
do SINTEGO, Cliudia Albernaz, o Dr. André Luiz Pedrosa, advogado da entidade, e o assessor = ]
juridico Dr Alexandre Augusto Martins, com vistas a debaterem reivindicages da categoria, T
representada pela citada entidade sindical. Constam como reivindicagGes a concessao de reajuste
da ordem de 6,82%, mesmo indice que foi utilizado para majoragdo do valor fixado como Piso BT
Nacional do Magistério para a jornada de 40 horas semanais no exercicio 2018. Asseverou o

SINTEGO que o referido reajustamento alcangaria apenas os profissionais do magistério publico

municipal cujos vencimentos estavam em patamar superior ao definido como Piso Nacional do

Magistério, e, desta forma, ndo alcan¢ados pela majoragao dos respectivos vencimentos. Outra

reivindicacdo apresentada pautou-se em relagdo ao concurso publico n? 001/2013, e a realizagao

de novo certame. Passada a palavra ao Prefeito Municipal este consignou que a questdo

relacionada ao concurso publico citado é conhecida de todos. O referido concurso foi considerado

legal e adequado pelo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goids, contudo o Ministério

Publico ingressou com agdo judicial questionando a forma de contratacdo da entidade responsavel

pelo concurso n? 001/2013, obtendo liminar que suspendeu a convocagao dos aprovados. O

Prefeito Municipal lembrou que o procedimento adotado para a contratacdo da entidade

responsavel pelo concurso publico foi 0 mesmo levado anteriormente a efeito pelo proprio TCM-

GO, e que enquanto ndo houver pronunciamento judicial sobre o citado concurso, é impossivel

realizar-se novo certame, ja que existem candidatos aprovados, e estes poderiam ser prejudicados

caso fossa adotada providéncia no sentido de realizagdo de novo certame. O Prefeito Municipal

Cristévdo Vaz Tormin consignou que poderia buscar o Poder Judicidrio e o Ministério Pablico,

juntamente com o SINTEGO, visando buscar solugdo para tal impasse. Diante de tal manifestagdo

do Chefe do Poder Executivo, o SINTEGO colocou-se a disposigdo, inclusive para intervir no feito

na defesa do interesse dos aprovados. Em relagdo ao pedido de reajuste, o Prefeito Municipal

afirmou se sentir sensibilizado pelo pleito formulado pelo SINTEGO, contudo expos que a situagao

econémica do pais é desfavoravel, e que tem despendido grande esforgo inclusive para manter o

pagamento do funcionalismo publico municipal sendo realizado ainda no més vincendo. Sustentou

o Chefe do Poder Executivo Municipal que diversos sdo os gastos impostos ao Municipio, citando

que na drea da educagdo o valor repassado pelo Estado de Goids para custeio do transporte dos

alunos da rede estadual de ensino é insuficiente para fazer face aos gastos do Municipio. Da My
mesma forma a administragdo publica municipal se vé obrigada a complementar com outr o
recursos municipais o programa de alimentagdo escolar, posto que os repasses da Unido s

insuficientes para custear uma alimentagdo de qualidade. Assim, registrou o Prefeito Municipa

que existem dificuldades para concessao do reajuste conforme pleiteado. O Prefeito Municipal

asseverou que ird realizar o esfor¢o no sentido de conceder o reajuste pleiteado mediante a
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concessao de 2,5% sobre os vencimentos dos servidores do magistério que recebem acima do piso
nacional vigente em 2018, que por questdes técnicas, inclusive a aprovagao da devida autorizagdo
legislativa, apenas podera ser concedido a partir de 01 de novembro de 2018, atendendo ainda
aos ditames e determinagdes constantes nos autos de n2 306294-09.2013.8.09.0100. Apresentou
ainda o Chefe do Poder Executivo Municipal a proposta de que serd concedido outro reajuste ao
pessoal do Magistério, que receba acima do valor que serd fixado como piso nacional da categoria
para o exercicio de 2019, a partir 01/01/2019, e da ordem de 3%, vantagem que serd referente 3 :
data base do presente exercicio (2018). A proposta foi aprovada em assembleia realizada pelo § 0
SINTEGO, nesta data. HE w

/

CRISTOVAO VAZ TORMIN
PREFEITO MUNICIPAL

CLAUDIA ALBERNAZ
DO SINTEGO
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ALEXANDRE AU@STO MARTINS
T P ASSESSOR JURIDICO
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Breve analise sobre a Receita Corrente Liquida - RCL e das
Despesas com Pessoal da Prefeitura Municipal de Luziania segundo a Lei
101/2000 - 2020

O presente estudo técnico apresenta a evolugdo nominal e composicéo
da Receita Corrente Liquida — RCL — dos ultimos 12 meses até outubro de
2020 comparado ao mesmo periodo de 2019 e o impacto da Despesa Total de
Pessoal - DTP sobre a Receita no ambito do poder executivo do municipio de
Luziania, de setembro de 2019 a agosto de 2020, com base na Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF. Dessa forma, apresenta-se a situagao geral

das finangas publicas do municipio de Luzidnia.

1- Composicao e comportamento da Receita Corrente Liquida arrecadada
A Receita Corrente Liquida - RCL € o valor correspondente ao total das
Receitas Correntes — RCs descontadas as dedugdes estabelecidas na Lei
101/2000 — LRF'. Esse indicador serve de parametro fiscal e orcamentario para
definir a capacidade de pagamento das despesas correntes e cumprimento das
obrigagbes financeiras pelo ente pubiico. O anexo 2, abaixo, apresenia a
composigdo e o comportamento referente aos ultimos 12 meses — de novembro
de 2019 até outubro 2020 ou até o 5° bimestre do ano corrente - das RCs da
Prefeitura Municipal de Luziania, comparado ao mesmo periodo de 2019.
Os principais itens que compdem as RCs municipais sao as Transferéncias
Correntes - TCs e a Receita Tributaria - RT. Nos ultimos 12 meses até Outubro
de 2020, a proporcao de ambos no total arrecadado no municipio de Luziania
foram de 74,8% e 14,2% respectivamente. A RT teve um ligeiro crescimento
(0,5%) que caracterizou estabilidade na arrecadacéo tributaria no periodo,
enquanto as TCs tiveram aumento expressivo de 15,6% para uma inflacao do
periodo, medida pelo INPC/IBGE de 3,92%. Esse comportamento das TCs foi

decorrente do aumento significativo de Outras Transferéncias Correntes —

' Ag dedugdes referem-se s contribuicbes dos servidores para o plano de previdéncia prépria, as
compensacdes financeiras entre regimes de previdéncia e a contribui¢do do municipio para constituigcdo
do FUNDEB.
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OTCs (55,5%). Portanto as RCs do municipio de Luzidnia foram
predominantemente oriundas das transferéncias correntes enquanto uma
menor parte derivou de recursos proprios.

Quanto as principais fontes da RT, a maior participacdo nas RCs do
municipio referiu-se ao Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU (4,0%) e
Imposto Sobre Servigo - ISS (3,8%). Em relacdo a composicdo das TCs, o
maior peso, em 2020 foi proveniente das OTCs (24,4%), das Transferéncias do
Fundo de Desenvolvimento da Educagdo Basica - FUNDEB (19,3%), da Cota -
Parte do FPM (17,2%) e Cota - Parte do ICMS (12,2%).

A RCL referente aos ultimos 12 meses até outubro de 2020 apresentou
variagdo nominal de 15,6%, em relacdo ao montante observado no mesmo
pericdo de 2019. Nesse mesmo periodo a inflagdgo medida pelo IPCA/IBGE
atingiu 3,92%, o que revelou um aumento real de 11,2% para o valor da RCL
dos ultimos 12 meses até outubro de 2020. Essa variagdo expressiva da RCL
foi determinada pelo aumento da receita proveniente das TCs.

Todavia deve-se observar o relativo impacto da retracdo das atividades
econdmicas nos periodos de junho a agosto de 2020, na RT em decorréncia
da pandemia. Essa situagéo se revela na queda da arrecadagédo do Imposto
Sobre Servigo — ISS de -3,1% e do Imposto sobre Transferéncia de Bem

Imoveis — ITBl de -8,0%.

2 - Os indicadores do Reiatorio de Gestdo Fiscal de setembro de 2019 a
agoto de 2020

Lei de Responsabilidade Fiscal e possibilidade de Reajuste

O dltimo relatorio de Gestdo Fiscal publicado pela Administracdo demonstra
que o Gasto de Pessoal e Encargos em relagdo a Receita Corrente Liquida
esta em 46,77%.

Trabalhando-se com o limite prudencial da lei de Responsabilidade Fiscal, é
possivel constatar que a Administragcdo pode aumentar seus gastos com
pessoal em até 9,70% no corrente ano, ou em R$ 18.569.476, sem ferir a
legislacao.
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A tabela abaixo demonstra os resultados obtidos segundo as informagodes

disponiveis.

Anexo 1

Possibilidade de reajuste linear considerando os limites fiscais da Lei de
Responsabilidade Fiscal

Servidores do Poder Executivo do Municipio de Luziania - Ente: Executivo

Data-Base de Referéncia: AGOSTO DE 2020

item ago/20 -

Receita Corrente Liquida 409.485.051,54
Gasto com Pessoal 191.496.355,17
% Comprometido 46,77%
Limite Prudencial (95% Limite Maximo) 210.065.831,44
Limite Maximo 54,0% 221.121.927,83
Reajuste Possivel - Limite Prudencial 9,70%
Reajuste Possivel - Limite Maximo 15,47%
Aumento Nominal Possivel - Limite Prudencial 18.569.476,27
Aumento Nominal Possivel -Limite Maximo 29.625.572,66
Fonte: SICONFI

Haboragao: DIEESE
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