CAYR AR A

DIRETORA ANA LOCIA

PROJETO DE LEIN° ___ DE 2013.

DE AUTORIA DA VEREADORA DIRETORA ANA LUCIA

“Disp6e sobre a criagdo de um sistema
municipal integrado de insercdo de
jovens no primeiro emprego.”

A CAMARA MUNICIPAL DE Luziania - GO, Estado de Goias,
legais € constitucionais, que lhe sao

no uso de suas atribuicoes
az saber que aprova O

conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, f

Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. O Poder Executivo promovera a insergao de jovens no

mercado de trabalho, para a obtencdo do primeiro emprego.

aos beneficios desta lei, os jovens com
e 24 anos, regularmente cadastrados no
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§ 2° Dentro de um prazo de até seis meses de inscri
devera comprovar, através de documentacdo habil, a matricula €
freqUiéncia em curso de 1°, 2° ou 3° grau.

Art. 2° Excetuam — se das disposigoes contidas nos paragrafos 1°
gramas de insergao

e 2° do artigo anterior os jovens vinculados a pro
social
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coordenados Ou supervisionados pelo Poder Judiciario, ou outras
entidades legalmente habilitadas.

Art. 3° As relagbes de emprego advindas do sistema integrado
previsto nesta lei devem se dar em conformidade com a legislagao
trabalhista e previdenciaria, cabendo ao empregador 0s 6nus legais,

inclusive os encargos sociais.

Art. 4° O Executivo garantira a aproximagdo entre os jovens € as
empresas através de um sistema integrado de dados que contenham as
informagdes necessarias de ambas as partes, para a devida insergao.

§ 1° Nos locais de inscricdo deverao ser afixados, mensalmente, a
relagéo dos jovens cadastrados, bem como daqueles ja encaminhados e
empregados pelas empresas.

§ 2° A relagao dos jovens cadastrados bem como daqueles
encaminhados e empregados nas empresas sera encaminhada
mensalmente a Camara Municipal de Luziania que, através de suas
comissées competentes, efetuarao a devida fiscalizagao.

§ 3° O encaminhamento as empresas devera obedecer a ordem
cronolégica de inscricdo, respeitadas as prioridades para O
preenchimento das vagas previstas nesta Lei e a adequacéo do perfil do
candidato a natureza do trabalho a ser realizado.

Art. 5° Terao prioridade os jovens:

| - que tenham dependentes menores,
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Il - que tenham dependentes sexagenarios;

Il - cuja renda per capita familiar nao ultrapasse 2/3 do Salario
Minimo Nacional;

IV - de maior idade.

Art. 6° Fica o Executivo autorizado a firmar parcerias com a Unido,
com o Estado, cooperativas de trabalho, as micro, pequenas, médias e
grandes empresas, para atingir os  objetivos desta lei.

Art.7° Fica o Executivo autorizado a conceder incentivo as empresas
que disponibilizem postos de trabalho para os fins previstos nesta lei.

Art 8° As despesas decorrentes da execugéo desta lei correrao por
p

conta das dotacdes orgamentarias proprias consignadas no or¢gamento,
suplementadas se necessario.

Art. 9° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Plenario José Rodrigues dos Reis aos 08 dias do més de outubro de
2013.

Vereadora Diret "-\_v_"ANA LUCIA

(PSD)
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JUSTIFICATIVA

O desemprego degrada € humilha o ser
humano. O acesso ao emprego & um direito do cidaddo. O mercado de
trabalho esta cada vez mais competitivo e restrito. Mesmo as pessoas
experientes tém dificuldades de encontrar emprego. A situacao fica mais
dificil ainda para aqueles que nao possuem experiéncia. As empresas
preferem os qué ja tenham trabalhado anteriormente. Assim elas
economizam tempo e dinheiro, nao precisando investir na formacgéo de
profissionais.

Para os jovens sem experiéncia, a situagao e
mais problematica, dai cabe ao Poder Publico auxiliar 0s jovens na
busca do primeiro emprego. Quanto antes o jovem comega a trabalhar,
mais sucesso de vencer na vida ele tém. Além disso, o jovem com uma
profissdo, comega 2 ter independéncia financeira € mais
responsabilidade, afastando-se das drogas e da violéncia.

A propositura que estamos apresentando visa, no
ambito do municipio, criar mecanismos para que 0s jovens passeém a
integrar um cadastro, em que conste o0 seu nome, endereco,aptiddes,
etc. a disposicdo das empresas interessadas em contratar agueles que
estdo a procura do primeiro emprego.

Além disso, o presente projeto de lei autoriza O
Poder Executivo a realizar parcerias visando atingir oS objetivos
propostos . Vale Ressaltar que tal projeto € de suma importancia para os
nossos jovens, temos a certeza que a presente iniciativa tera a
aprovagéo unanime dos Nobres Vereadores.
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Vereadora Dirg%ja ANA LUCIA
(PSD)
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