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DispGe sobre a estrutura administrativa
do Poder Executivo Municipal do
Luziania, Estado de Goids, e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Luziania, Estado de Goias, no uso de suas
atribuigbes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei estabelece a organizagdo administrativa do Poder Executivo
Municipal de Luzidnia - GO, definindo:

I — No Anexo I, as unidades administrativas basicas e complementares, com os
respectivos cargos de provimento em comissdo de chefia, diregdo e coordenacdo
€ 0s correspondentes simbolos e quantitativos;

II - No Anexo II, a remuneracdo dos respectivos cargos de provimento em
comissdo de chefia, direcdo e coordenagdo e os correspondentes simbolos e
quantitativos, das unidades administrativas b&sicas e complementares;

III - No Anexo III, os cargos de provimento em comissdo que ndo integram a
estrutura basica ou a complementar e os respectivos simbolos, remuneracdo e
quantitativos;

IV - No Anexo 1V, as fungdes gratificadas destinadas ao servidor efetivo, com a
especificagdo dos respectivos simbolos, quantitativos e valores;

V - No Anexo V, a descri¢do das atribuigbes e fungdes de cada um dos cargos
de provimento em comissdo.

§ 1° - Os cargos constantes do Anexo III s30 subdivididos em assessoramento
especial, superior e intermediario, levando em conta o grau hierarquico ao qual
se encontra vinculado;
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W 8 29 - Para os efeitos desta lei s30 definidos os seguintes conceitos: @/
>
1) I - Diregdo: conjunto de atribuicbes que, desempenhadas nas posigdes
) hierarquicas mais elevadas de 6rgdo ou entidade, dizem respeito ao

§§cumprimento de atividades de dirigir, coordenar, controlar equipes, processos e

gggrmetos;
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II - Chefia: conjunto de atribuigbes cometido a um cargo que implica na
responsabilidade de coordenar a execugdo de programas, projetos e atividades
de uma ou mais unidades administrativas;

IIT - Assessoramento: conjunto de atribuigdes, permeadas pelo vinculo da
confianga, relacionadas ao auxilio, apoio ou assessoramento de natureza
administrativa ou complementar aqueles agentes que desempenham e
executam atividades de diregdo ou chefia, podendo ainda envolver determinado

conhecimento ou qualificacdo;

IV - Hierarquia: vinculo de autoridade que une 6rgdos e agentes, através de
escalbes sucessivos, numa relagdo de autoridade.

Art. 29 - Integram a estrutura do Gabinete da Chefia do Poder Executivo
Municipal:

I - Chefia de Gabinete;
IT - Assessoria Executiva do Gabinete da Chefia do Poder Executivo;
III - Secretaria Executiva do Gabinete da Chefia do Poder Executivo.

Paragrafo dnico - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal de Luziania
autorizado a instituir comités ou colegiados visando subsidiar a formulacdo de
politicas publicas, bem como o debate de assuntos estratégicos e urgentes, além
dos conselhos de controle social previstos em normas e regras especificas.

Art. 3° - O Poder Executivo Municipal de Luziénia serd composto das seguintes
unidades administrativas, destinadas ao assessoramento superior direto ao
Chefe do Poder Executivo:

I - Controladoria Geral do Municipio;

II - Ouvidoria Geral do Municipio;

.III — Procuradoria Geral do Municipio;

IV - Secretaria Municipal de Administracéo;
V - Secretaria Municipal de Fazenda;

VI - Secretaria Municipal de Planejamento;
VII - Secretaria Municipal de Governo;

VIII - Secretaria Municipal de IndUistria e Comércio;

=

X - Secretaria Municipal de Cidadania e Ag&o Social;
— Secretaria Municipal de Infraestrutura e Transportes;

I — Secretaria Municipal de Habitagdo e Regularizagdo Fundidria;-
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XII - Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria;

XIII - Secretaria Municipal de Turismo;

XIV - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

XV - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade;
XVI - Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social;
XVII - Secretaria Municipal de Administragdo do Jardim Inga;
XVIII - Secretaria Municipal de Saude;

XIX — Secretaria Municipal de Educagdo;

XX - Secretaria Municipal de Cultura e Juventude;

XXI - Secretaria Municipal de Comunicagao;

XXII - Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais;

XXIII - IPASLUZ Saude;

XXIV - IPASLUZ Previdéncia.

Paragrafo Gnico — O IPASLUZ Previdéncia, o IPASLUZ Saude e a SMT
configuram-se em autarquias municipais, integrando a administragao indireta,
sendo suas atribuicdes reguladas nas suas respectivas leis de criagdo e
alteragdes legislativas vigentes.

Art. 4° - Ao Gabinete da Chefia do Poder Executivo Municipal compete:

I - Prestar o assessoramento direto ao Chefe do Poder Executivo Municipal,
desempenhando e organizando a relagdo com as demais unidades
administrativas municipais;

II - Cuidar da agenda oficial da Chefia do Poder Executivo, e dos eventos de
natureza oficial;

III - Organizar e arquivar a documentagdo, fisica e digital, encaminhada e
produzida pela Chefia do Poder Executivo Municipal;

IV - Assessorar e cuidar do controle dos atos expedidos pelo Poder Executivo
Municipal.

V - Exercer outras atividades inerentes as respectivas fungdes do gabinete, bem
como cuidar do patriménio, estrutura e equipamentos colocados a disposicao da
Chefia do Poder Executivo Municipal.
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I - Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugao
dos programas de governo e dos orgamentos do Municipio;

II - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficicia e
eficiéncia, da gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial nos orgdos e
entidades da administragdo publica municipal, bem como da aplicacdo de
recursos publicos por entidades de direito privado;

III - Exercer o controle das operagOes de crédito, direitos e haveres do Municipio
de Luziania;

IV - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missado institucional.

Art. 6° - Compete a Ouvidoria Geral do Municipio:

I — Receber as demandas encaminhadas pelos municipes, com vistas a garantir
o efetivo exercicio da cidadania;

IT - Promover a politica de defesa dos direitos dos usudrios dos servigos publicos
municipais;
III - Cuidar dos procedimentos iniciados a partir de manifesta¢ées, reclamacdes

e solicitagbes aviadas pelos municipes e usudrios dos servigos publicos, zelando
pelas respectivas respostas;

IV - Adotar, quando necessario, medidas de mediagdo e conciliagdo entre
Administragdo Publica Municipal e os usuarios dos servicos publicos;

V - Executar outras atribuigdes correlatas a respectiva seara de atuacdo que lhe
forem delegadas pela Chefia do Poder Executivo.

Art. 7° - A Procuradoria Geral do Municipio, instituida na esteira do
posicionamento do Colendo STF, exarado no RE 1156016 e no RE 883446,

compete:

I - Promover a coordenagdo das atividades de defesa juridica do Poder Executivo
Municipal;

II - Desempenhar a defesa do Municipio em juizo e fora dele;

III - Prestar apoio ao Chefe do Poder Executivo quando demandada.

§ 1° - A Procuradoria Geral do Municipio serd constituida pelos cargos
constantes dos anexos desta lei;

§ 2° - O Procurador Geral do Municipio contard com apoio prestado por
servidores ocupantes de cargos de provimento em comissdo de Assessoramento
superior e Intermediario, bem como poderd requisitar a contratagdo de
s@ssessoria e Consultorias, na forma do que preconiza a legislagdo vigente,
s&vando em conta o critério da confianca da Administragdo Publica Municipal, do
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gue preleciona o Artigo 25, caput, da Lei Federal n® 8.666/93, o disposto na Lei
Federal n© 14.133/2021 e ainda o disposto na Lei Federal n® 14.039/2020.

Art. 8° - Compete a Secretaria Municipal de Administracao:

I - Desempenhar as agles e coordenar as politicas de gestdo administrativa, de
patrimonio e pessoal do Poder Executivo do Municipio de Luziania;

II — Atuar no desenvolvimento das atividades de modernizagdo da gestao
administrativa, em parceria com a Secretaria Municipal de Planejamento, com
vistas a qualificagao dos servigos publicos municipais, bem como no sentido de
reducdo e otimizagdo da maquina publica;

III - Coordenar e acompanhar estudos destinados a modernizagao da estrutura
funcional do Poder Executivo Municipal;

IV - Gerenciar 0s servigos relacionados aos processos administrativos em curso
perante o Poder Executivo Municipal, desde o servigo de protocolo, andamento
e 0 arquivo central;

V - Gerenciar a politica de arquivamento dos atos e documentagao produzida
pelo Poder Executivo Municipal;

VI - Zelar pelo almoxarifado, estoque de insumos e dos bens que integram o
patriménio publico municipal, desenvolvendo e coordenando politicas de
otimizacdo e aperfeicoamento nas referidas areas;

VII - Acompanhar e coordenar as atividades de permissdo ou concessao de
bens e servigos publicos, atuando em conjunto com a Procuradoria Geral, bem
como com a Secretaria Municipal de Planejamento;

VIII - Promover a gestdo de instrumentos de convénio ou congéneres que
envolvam transferéncias voluntarias, excetuando-se a gestdo dos recursos
transferidos a fundos especiais previstos nas normas de regéncia;

IX - Coordenar a politica da defesa dos consumidores em ambito local, na forma
do que preconiza a Lei Federal n© 8078/90;

X - Desempenhar outras atividades necessarias e suplementares as previstas
neste artigo.

8§ 1° - O disposto no inciso VII acima ndo se aplicara as Secretarias Municipais
que possuem fundo especial vinculado, e autonomia financeira e orgamentaria;

8§ 29 - No desempenho de suas atividades, a Secretaria Municipal de
Administragao fica autorizada a promover a contratacdo de consultorias e
s @ssessorias técnicas com vistas a subsidiar suas atividades.

§ 39 - Integrara a estrutura da Secretaria Municipal de Administracdo o PROCON
yunicipal.
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Art. 9° - Compete a Secretaria Municipal de Fazenda:

I - Conduzir e realizar o planejamento e a execucdo da politica financeira e
tributaria do Municipio;

II - Zelar pelo equilibrio entre a receita e a despesa, com foco na
responsabilidade fiscal;

III — Conduzir em conjunto com a Secretaria Municipal de Planejamento acdes
de programagdo e planejamento necessarias a garantir o custeio das agoes,
atividades e servigos a cargo do Municipio;

IV - Coordenar e conduzir os servicos relacionados & contabilidade publica e
execugdo orgamentaria;

V - Cuidar das atividades administrativas relacionadas a divida ativa municipal,
tributaria e ndo tributaria;

VI - Prestar a Procuradoria Geral do Municipio o apoio necessario na execucgado
da divida ativa municipal; :

VII - Apresentar a Chefia do Poder Executivo Municipal medidas, estudos e
propostas necessarias a execugdo da politica financeira e tributaria do Municipio;

VIII - Organizar e coordenar os financiamentos tomados pelo Municipio;

IX - Promover a gestdo financeira de instrumentos de convénio ou congéneres
que envolvam transferéncias voluntdrias, excetuando-se a gestdo dos recursos
transferidos a fundos especiais previstos nas normas de regéncia;

X - Coordenar e executar as acdes relacionadas as aquisigdes de bens e servicos
publicos, seja via aquisicdo direta, seja mediante licitacbes;

XI - Coordenar e fiscalizar a atuagdo de 6rgdos de deliberagdo coletiva, a
exemplo da Comissdo Permanente de Licitacdo e Comissdo de Avaliagdo de
Imdveis, cujas competéncias constam em legislagdo especifica e regulamento
proprio; '
XII - Acompanhar as quest8es relacionadas as certiddes do Municipio, bem
como outros documentos necessarios as transferéncias voluntdrias ou as
operagdes de crédito;

XIII - Desenvolver outras atividades que venham a lhe ser delegadas.
Art. 10 - Compete a Secretaria Municipal de Planejamento:

I — Executar e coordenar as acdes de planejamento das acdes governamentais,
isando garantir a atuag&o racional, eficiente e levada a efeito com resultados;

I - Promover levantamentos e estudos com vistas a apuragao e divulgacdo de
ados socioeconémicos;
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IIT - Conduzir as agSes de elaboragdo das pegas orgamentarias: PPA, LDO e
LOA;

IV - Elaborar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Fazenda, o
cronograma de metas de arrecadacdo e desembolso, bem como o
monitoramento da execugdo orgamentaria;

V - Acompanhar e demonstrar quadrimestralmente, em Audiéncia Pablica, o
cumprimento das Metas Fiscais, em obediéncia a Lei de Responsabilidade Fiscal;

VI - Executar e conduzir, em conjunto com a Secretaria Municipal de Fazenda,
das agdes que envolvam os seguintes sistemas: Sistema de Informagdes sobre
Orcamentos Publicos em Salde - SIOPS, Sistema de Informagdes sobre
Orgamentos Publicos em Educacdo - SIOPE e Sistema para Controle de Obras
Publicas - SISCOP;

VII - Elaborar relatério circunstanciado para o Chefe do Executivo sobre sua
gestdo, quanto as metas atingidas no PPA, LDO e LOA;

VIII - Desenvolver, em conjunto com a Secretaria de Infraestrutura e
Transportes, as agdes de planejamento do uso do solo urbano;

IX - Executar outras atribuicdes que Ihe forem delegadas.
Art. 11 - Compete a Secretaria Municipal de Governo;

I - Assessorar a Chefia do Poder Executivo e demais 6rgdos publicos e unidades
administrativas nos assuntos relacionados & articulagao politica com o Poder
Legislativo e demais entidades da sociedade civil organizada;

II - Coordenar e acompanhar o desempenho das politicas publicas e propostas
constantes do plano de governo;

IIT - Coordenar a realizacdo de semindrios e eventos de interesse da
Administragdo Publica Municipal;

IV - Apoiar e realizar a interlocucdo com os conselhos de controle social, com
entidades sindicais e associativas;

V - Coordenar e desempenhar outras atribuigdes que lhe forem delegadas.
Art. 12 - Compete a Secretaria Municipal de IndUstria e Comeércio:

I - Desempenhar e promover agdes voltadas ao desenvolvimento industﬁal,
comercial e dos servigos;

II - Elaborar politicas destinadas ao desenvolvimento econdémico;

-31I — Elaborar politicas e a¢Bes destinadas a subsidiar programas de incentivo
iscal;
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IV - Promover a interlocugdo com as entidades que representem as industrias,

0 comércio, os Servigos;

V - Coordenar e organizar politicas que tenham como foco o empreendedorismo,
€ a protegao aos micros e Pe€quenos empresérios;

VI - Executar outras atribuigBes que lhe forem delegadas.
Art. 13 - Compete 3 Secretaria Municipal de Cidadania e Agdo Social:

I - Desempenhar e coordenar as politicas municipais de assisténcia e protecao
sociais;

ITI - Coordenar e executar as politicas de responsabilidade e competéncia do
Municipio estabelecidas pelo SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social:

III - Coordenar as politicas de formacdo e aperfeicoamento profissional;

IV - Conduzir Programas e projetos desenvolvidos €m conjunto com outros
Municipios, Estados ou Unido cujo objeto seja afeto as suas atribuigdes;

V - Coordenar a politica de agoes e servigos funerarios;

VI - Auxiliar a Secretaria Municipal de Administracdo no gerenciamento e
administragdo dos cemitérios publicos municipais;

VII - Desempenhar outras agdes que lhe forem delegadas, correlatas ao seu
€scopo de atuacgdo.
Art. 14 - Compete 3 Secretaria Municipal de Infraestrutura e Transportes:

I - Coordenar e executar os Servigos e obras de infraestrutura, bem como a de
construgao e conservacdo dos equipamentos e prédios publicos municipais;

II - Cuidar e coordenar as acdes de engenharia consistentes na execugao de
' obras de pavimentagdo, saneamento e Iluminacéo publica;

III - Cuidar das acdes e servigos relacionados a aprovagao de projetos de obras,
parcelamento de solo, dentre outros correlatos;

IV - Gerenciar e fiscalizar as agoes e servicos de transito e transportes de
competéncia municipal;

V - Desenvolver acdes e politicas relacionadas 3 mobilidade urbana e ao
desenvolvimento sustentavel;

VI - Coordenar e executar as agbes de saneamento basico €m conjunto com a
Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade;

s SF

r§—§— §§§II — Elaborar estudos e manter o Cadastro relacionado aos custos e orgamentos
g ‘;gge referéncia de obras e servigos de engenharia contratados pela Administracdo
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VIII - Gerenciar os Servigos de manutencao de maquinas, equipamentos, e
frota municipal;

IX - Executar e desempenhar outras acdes que lhe sejam delegadas.

Paragrafo Gnico - A Superintendéncia Municipal de Transito, autarquia
municipal, ficard vinculada 3 unidade administrativa regulada por este artigo.

Art. 15 - Compete 3 Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuéria:

I - Coordenar as politicas publicas municipais de apoio e incentivo a Agricultura
e Pecudria;

ITI - Desenvolver projetos de ambito local com foco na agricultura, pecudria,
psicultura, dentre outras relacionadas ao agronegocio;

IITI - Desempenhar agoes, estudos, e projetos relacionados 3 regularizagcdo
fundiaria das propriedades rurais;

IV - Coordenar agdes e politicas de assisténcia técnica, extensso rural, pesquisa
agropecudria, sanidade animal e vegetal e abastecimento; '

V - Promover e coordenar em ambito local as politicas e acdes de apoio e
fomento ao pequeno produtor rural 3 agricultura familiar;

VI - Desempenhar agdes e programas de fomento ao desenvolvimento rural e
fundidrio;

VII - Executar outras medidas, agdes e servigos que lhe forem delegados.
Art. 16 - Compete 3 Secretaria Municipal de Turismo:

I - Coordenar ag¢des que tenham por objeto o desenvolvimento do turismo em
ambito municipal:

II - Planejar e promover, em conjunto, com a iniciativa privada e com outras
esferas de governo a realizagdo de eventos e atividades que venham incentivar

0 turismo no Municipio;

III - Organizar eventos destinados ao treinamento dos agentes que atuam no
setor de turismo;

IV - Desempenhar acdes destinadas ao fomento econémico das atividades de
turismo;

V - Desempenhar outras agdes que lhe forem delegadas, correlatas ao seu
escopo de atuacdo.

rt. 17 — Compete & Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:

40
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— Coordenar as politicas publicas e aces relacionadas ao esporte e lazer;
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II - Promover, em conjunto com a Secretaria Municipal de Educacdo, acdes de
incentivo ao desporto educacional;

III - Coordenagdo e desenvolvimento de agbes e politicas de Incentivo ao
desporto amador;

IV - Coordenacdo e desenvolvimento de atividades desportivas voltadas as
pessoas com necessidades especiais;

V - Coordenar agoes e politicas que tenham como foco os desportistas de alto
rendimento;

VI - Desempenhar agdes e projetos de incentivo e fomento ao desporto
profissional;

VII - Gerenciar o Fundo Municipal de Incentivo ao Esporte e ao Lazer;

VIII - Prestar o apoio necessario ao Conselho Municipal de Esporte e Lazer;
IX - Executar outras medidas, agdes e servicos que Ihe forem delegados.

Art. 18 - Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade:

I - A coordenagdo, o desenvolvimento e a execucdo das politicas publicas
municipais de meio ambiente e recursos naturais e hidricos;

II - Executar agdes de controle e fiscalizagdo das atividades potencialmente
poluidoras em ambito local;

III - Desempenhar agles e politicas voltadas a educacdo ambiental;

IV - Gerir e administrar as unidades de conservagdo que integram o patriménio
publico municipal, bem como outros espacos destinados a preservagcao
ambiental;

V - Coordenar, em conjunto com a Secretaria de Infraestrutura, Transportes e
Mobilidade Urbana, agdes relacionadas ao reaproveitamento e reciclagem dos
residuos solidos e efluentes produzidos:

VI - Desempenhar agdes em conjunto com demais entes e entidades
pertencentes a outras esferas de governo destinadas a preservacdo do cerrado,
do patriménio natural, e da biodiversidade;

VII — Atuar na coordenagdo do planejamento inerente ao gerenciamento. de
residuos sélidos, saneamento, ordenamento e ocupagao do solo;

VIII - Desempenhar outras agdes e atividades que lhe sejam delegadas.

1 10:40

2fArt. 19 — Compete a Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social:
§§ - Desempenhar agbes e atividades de protecdo e vigildncia dos bens,
Tgquipamentos e prédios publicos do Municipio;
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IT - Coordenar agBes preventivas e permanentes visando a seguranga sistémica
da populagdo que utiliza os bens, servicos e instalagées municipais;

IIT - Desempenhar agdes de forma integrada com os 6rgdos de seguranca
publica, em acdes conjuntas que contribuam com a paz social;

IV - Desempenhar atividades inerentes a defesa civil, de forma isolada ou em
conjunto com outras esferas de governo;

V - Promover acdes de interagdo com a sociedade civil visando a discussdo de
problemas e projetos que tenham como foco a seguranca da comunidade e
defesa civil;

VI - Coordenar projetos e parcerias desenvolvidos em parceria com os 6rgdos
- estaduais e da Unido, ou de Municipios vizinhos, com foco na seguranca publica
e defesa civil e social;

VII - Atuar em apoio ao exercicio do poder de policia administrativa pelos
orgdos publicos municipais;

VIII - Executar, desempenhar, . e executar outras acbes que lhe sejam
delegadas.

Art. 20 - Compete & Secretaria Municipal de Administragdo do Jardim Inga:

I - Representar os 6rgdos da Administracdo Publica Municipal perante o Distrito
do Jardim Ing3;

II - Coletar demandas, anseios e pleitos formulados pela populagdo que reside
na citada regido administrativa;

III - Prestar apoio aos 6rgdos da Administracdo Publica Municipal - no
desempenho de suas atividades na citada regido administrativa;

IV - Executar outras medidas, agles e servicos que lhe forem delegados.
Art. 21 - Compete & Secretaria Municipal de Saude:
I — Coordenar e executar a politica de sadide em ambito municipal;

II - Gerir e regular os servigos de salde prestados de forma direta, pactuados
Ou conveniados;

III - Realizar o monitoramento de doengas e agravamentos;

IV - Coordenar e executar as atividades de policia administrativa relacionadas
com servigos de salde, produgao de alimentos, drogas e medicamentos, em

P 8F dmbito local;
e =
—_——— g .. N ~ - ~ ..
3 E:fég& - Desempenharlas agoes e a coordenagdo das acdes, programas e atividades
3 s'ﬁunto ao Sistema Unico de Sadde no &mbito municipal;
W
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VI - Gerir, coordenar e admi "CD-E”' NSPEMas de vigilancia epidemioldgica,
s . , =R EXECUTY

sanitaria, ambiental em salde, de do trabalhador e da rede estadual de

laboratérios de satide publica; :

VII - Fomentar e promover acbes relacionadas ao incentivo da pesquisa
cientifica e da educagéo profissional e tecnoldgica, com vistas ao apoio & politica
de saude;

VIII - Desempenhar outras acbes e servigos destinados e voltados ao
desenvolvimento da politica de satide no ambito municipal;

IX - Gerir os recursos repassados ao fundo municipal de salde;

X — Coordenar e gerir convénios e parcerias celebrados que tenham por objeto
agoes e servigos da saude;

XI - Prestar o apoio necessario ao Conselho Municipal de Saude;

XII - Desempenhar outras agGes que lhe forem delegadas, correlatas ao seu
escopo de atuacdo.

Art. 22 - Compete a Secretaria Municipal de Educacéo:

I - Coordenar e executar as politicas publicas municipais no ambito da educacso
infantil e ensino fundamental;

II - Gerenciar os recursos alocados a conta do FUNDEB e do FME - Fundo
Municipal de Educacdo;

III - Desempenhar agdes e servicos relacionados ao transporte de escolares,
alimentacdo ao educando, apoio e auxilio aos estudantes matriculados na rede
municipal de ensino;

IV - Atuar de maneira coordenada com o Estado de Goids, Distrito Federal,
Unido e outros Municipios vizinhos no desenvolvimento de acoes e programas
que tenham como foco a educagdo infantil e o ensino fundamental;

V - Desempenhar, gerir e executar politicas publicas relacionadas 3 educacao
infantil e ensino fundamental;

VI - Coordenar o Sistema Municipal de Ensino;
VII - Formular e executar a politica municipal de educacao;

VIII - Controlar e inspecionar as atividades relacionadas a educacgdo infantil e
ao ensino fundamental em dmbito local;

X - Desenvolver e produzir informacgbes, dados e pesquisas na seara da
ducagdo municipal;

/2083 puy

— Fomentar a educacdo inclusiva das pessoas com necessidades especiais,
€m como a educagdo de jovens e adultos;
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XI - Prestar o apoio necessario aos conselhos de controle social das agoes e
servigos da seara da educagao municipal;

XII - Executar, desempenhar, e executar outras agdes que lhe sejam
delegadas.

Art. 23 - Compete a Secretaria Municipal de Comunicacdo:

I - A coordenacgdo das agdes de comunicagdo social, propaganda, publicidade e
divulgagdo na imprensa local, regional e nacional dos atos e das atividades do
Poder Executivo Municipal, bem como da gestdo das redes e midias sociais;

II - O assessoramento as diversas autoridades municipais no relacionamento
com a imprensa e outros meios de comunicagdo;

III - Executar outras medidas, agGes e servicos que Ihe forem delegados.
Art. 24 - Compete a Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais:

I - Promover o apoio e 0 assessoramento nas relagdes institucionais com os
demais entes de governo;

II - Acompanhar as agBes e politicas relacionadas & RIDE e junto a Regido
Metropolitana do Entorno do DF;

IIT - Executar e desempenhar outras atribuicdes que Ihe forem delegadas.

Art. 25 - Compete a Secretaria Municipal de Habitagdo e Regularizagdo
Fundiaria:

I - Coordenar e gerenciar as politicas publicas habitacionais voltadas &
populagdo de baixa renda ou em risco social;

II - Coordenar e organizar as politicas de assentamento, remocdo de
populagdes instaladas em zonas de risco ou Cuja ocupagao seja considerada
inadequada;

III - Identificar os nucleos urbanos informais que devam ser regularizados,
organiza-los e assegurar a prestacdo de servigos publicos aos seus ocupantes,
de modo a melhorar as condi¢Bes urbanisticas e ambientais em relagao a
situacdo de ocupacgdo informal anterior;

IV - Promover e coordenar outras politicas e a¢Ses que lhe forem delegadas.
Art. 26 - Compete a Secretaria Municipal de Cultura e Juventude:

I — Coordenar e executar as politicas publicas municipais cujo objeto seja a
ultura e a preservagdo e conservagdo do patriménio histérico e artistico;

B

I - Coordenar e desempenhar a politica municipal de desenvolvimento da
ultura;

)
o
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IIT - Desenvolver o planejamento visando a criagdo e manutencdo de
bibliotecas, centros culturais, museu, teatro, arquivos historicos e demais
instalagbes ou instituicbes de carater cultural;

IV - Promogdo de eventos culturais e artisticos, bem como de resgate da
historia, cultura e tradicdes municipais.

V - Desempenho das acBes levadas a efeito mediante parcerias culturais;
VI - Criagdo do calendario cultural do Municipio de Luziénia.

VII - Desempenho de outras acdes e atividades em ambito local com foco
cultural, inclusive a gestdo de fundos especiais que venham a ser criados na
seara da cultura;

VIII - Coordenar as politicas publicas relacionadas e voltadas 3 juventude;’

IX - Gerenciar o centro de convengbes municipal, bem como outros
equipamentos correlatos que venham a ser edificados;

X — Desempenho de outras agdes e atividades em ambito local com foco cultural,
inclusive a gestdo de fundos especiais que venham a ser criados na seara da
cultura;

XI - Desempenho de outras ag¢Ses e atividades em ambito local com foco nos
jovens, inclusive a gestdo de fundos especiais que venham a ser criados para o
incentivo de politicas publicas voltadas para a juventude.

XII - Executar e desempenhar outras agoes que lhe sejam delegadas.

Art. 27 - Compete ao IPASLUZ Previdéncia, autarquia municipal, integrante da
administragdo indireta do Poder Executivo Municipal, dotado de autonomia
administrativa e financeira, na forma do que preconiza o artigo 59, I, do Decreto-
Lei n® 200/67:

I - A administragdo, a operacionalizacdo e o gerenciamento do Regime Prdprio
de Previdéncia dos Servidores PUblicos - RPPS;

II - Administrar e gerenciar os recursos humanos e materiais alocados no
desenvolvimento de sua atividade fim;

I1I - Gerir os recursos orgamentarios e financeiros alocados & conta do Regime
Préprio de Previdéncia dos Servidores PUblicos - RPPS;

IV - Desempenhar outras atividades administrativas inerentes a sua finalidade
institucional.

aragrafo Unico - As demais disposigdes legais relacionadas aos beneficios
revidenciarios permanecem inalteradas.

t. 28 - Compete ao IPASLUZ Salde, autarquia municipal, integrante da
ministragdo indireta do Poder Executivo Municipal, dotado de autonomia
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administrativa e financeira, na forma do que preconiza o artigo 59, I, do Decreto-
Lei n® 200/67:

I - A administragdo, a operacionalizacdo e o gerenciamento do Regime Prdprio
de Assisténcia Social dos Servidores Publicos — RPPS;

II - Administrar e gerenciar os recursos humanos e materiais alocados no
desenvolvimento de sua atividade fim;

III - Gerir os recursos orgamentarios e financeiros alocados 3 conta do Regime
Préprio de Assisténcia Social dos Servidores Publicos - RPPS;

IV - Desempenhar outras atividades administrativas inerentes a sua finalidade
institucional.

Paragrafo Gnico - As demais disposigbes legais relacionadas aos beneficios
relacionados a assisténcia social dos servidores publicos municipais permanecem
inalteradas.

Art. 29 - Fica autorizado ao Chefe do Poder Executivo dispor sobre as
denominag8es, atribuicdes, distribuicdes e redistribuicdo da estrufura
organizacional dos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal
mediante Decreto.

§ 1° - O ato administrativo citado neste artigo, previsdao vertida mediante
aplicagdo por analogia e extens3o do que prescreve o artigo 84, VI, da CF/88,
ao alterar a organizagdo e o funcionamento dos orgdos e entidades da
Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta, ndo poderd ensejar aumento
de despesas.

§ 2° - O decreto citado neste artigo, quando das alteracdes, deverd registrar:

- I - a estrutura organizacional e as respectivas atribuicdes das unidades
vinculadas;

IT - as atribuigbes, a composicdo e a estrutura dos colegiados, quando couber;

III - as referéncias de remunerac&o dos cargos de provimento em comissdo e
Fungbes de Confianca previstos nesta Lei ‘Complementar e suas respectivas
denominagdes, lotagBes e subordinaces;

IV - a previsdo de transferéncia dos acervos, sistemas, pessoal, patrimdnio,
créditos orgamentéarios e demais recursos necessarios a execugao dos servicos,
observada a legislagdo orgamentdria vigente, aos orgdos receptores das
atribuigdes dos 6rgdos, entidades ou unidades administrativas redistribuidos.

40
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3° - Fica ainda o Chefe do Poder Executivo autorizado a criar por decreto
onselhos consultivos ou de controle social, conforme previsao contida na
gislagao correlata.
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§ 4° - A autorizag&o prevista no paragrafo anterior apenas se aplica a conselhos
cujas fungbes ndo sejam remuneradas, ou que ndo criem despesas a serem
suportadas pelo erdrio municipal.

Art. 30 - Os fundos especiais vinculados as unidades administrativas ndo serdo
alcangados pelas disposi¢Bes vertidas nesta lei.

Art. 31 - Fica autorizada a criagdo de vantagem denominada jeton, verba de
natureza indenizatdria, devida em razdo da participagdo em o6rgdos de
deliberagdo coletiva, a exemplo da Comissdo Permanente de Licitagdes, Junta
de Recursos Fiscais, Comiss&es de Deliberagdo sobre a Planta de Valores Venais,
e Comissdo de Revisdo do Plano Diretor.

§ 1° - A vista da natureza de parcela indenizatdria da verba prevista neste
artigo, ela serd devida aos servidores publicos municipais que ocupem cargos de
provimento efetivo ou em comiss3o.

§ 2° - O valor do jeton, criado neste artigo, fica estabelecido em R$ 250,00
(duzentos e cinquenta reais) por reunido, e dependerd de prova da efetiva
participacao.

Art. 32 - Na forma do que preconizam os artigos 11 e 12 do Decreto-Lei no
200/67, o Chefe do Poder Executivo utilizard a delegagdo de competéncia que
sera utilizada como instrumento de descentralizagdo administrativa, objetivando
assegurar maior rapidez e objetividade aos processos de execugdo e decisdo,
assim como a transferéncia da responsabilidade executiva dos atos e fatos
administrativos.

Art. 33 - Aos integrantes da Procuradoria Geral do Municipio que estiverem
atuando no exercicio da defesa dos interesses do Municipio no dmbito judicial,
bem como aos advogados contratados no exercicio da consultoria juridica, serd
devido o pagamento de honorarios sucumbenciais.

8§ 1° - Os honordrios advocaticios de sucumbéncia, na forma do que preleciona
0 artigo 85 do CPC e artigo 23 da Lei Federal n° 8906/94, sdao aqueles devidos
a titulo da condenacdo da parte vencida em agOes judiciais nas quais o Municipio
de Luziania for parte requerente ou requerida.

§ 2° - Na forma do que decidiu o colendo STF, os honorarios de sucumbéncia
possuem natureza remuneratoria, e desta forma o somatério da remuneragao
inerente ao cargo com os citados honorérios fica limitada ao teto remuneratério
preconizado no artigo 37, XI, da CF/88.

§ 39 - Os honordrios advocaticios de sucumbéncia incluem:

40

I

-8 — O total do produto dos honorarios de sucumbéncia recebidos nas acdes
diciais em que for parte o Municipio;

I - O total do produto dos honordarios percebidos em acdes de execucdo fiscal.
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§ 4° - Ao Procurador Geral incumbira aferir a participacdo e a atuacdo dos
Pprocuradores e advogados no exercicio da defesa dos interesses e direitos do
Municipio.

§ 5° - Os honordarios advocaticios de sucumbéncia ser§o depositados em conta
bancaria da municipalidade designada "honorarios", para posterior rateio entre
Os seus titulares, isto nas agdes patrocinadas pela Procuradoria Geral do
Municipio.

§ 6° - Os valores percebidos a titulo de honorarios advocaticios de sucumbéncia
serdo apurados e distribuidos mensalmente, conforme a seguinte proporcdo:

I - 30 % (trinta por cento) ao Procurador Geral;

II - 70% (setenta por cento) a ser rateado igualmente entre o Procurador Geral
€ Os procuradores municipais que estejam promovendo a defesa e patrocinio-dos
interesses municipais nos respectivos feitos judiciais em que o Municipio de
Luzidnia se sagrar vencedor;

§ 7° - Havendo qualquer saldo na conta "honorarios" ao final de cada més, em
decorréncia da observagdo do limite constitucional observado pelo § 20 deste
artigo, os valores permanecerso depositados, a fim de integrarem a distribuicdo
futura.

Art. 34 - Competird ao Procurador Geral do Municipio:

I - Controlar a conta bancéria destinada aos depdsitos de honorarios;
II - Ter acesso a planilha online e extratos bancarios da conta referida;
IIT - Fiscalizar o rateio dos valores.

Art. 35 - O pagamento dos honorarios de sucumbéncia ser3 suspenso durante
0 gozo de:

I - Licenga para campanha eleitoral;
iI — Exercicio de mandato eletivo;
IIT - Ou durante o cumprimento de penalidade de suspens3o.

8§ 1° - Serd excluido da distribuicdo de honorarios o titular do direito ou
beneficidrio que perder o cargo por exoneragdo, demisséo, falecimento ou pela
posse em outro cargo, desde que dela se verifique acumulacdo indevida.

§ 29 - O advogado que requerer a exoneragao ou for demitido do cargo nao
fara jus percepcdo do rateio do més €m que se efetivou o desligamento dos
uadros da Procuradoria.

rt. 36 - A transacdo, a composicdo ou acordo dependerd de aquiescéncia
xpressa: '

40
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I - Do Procurador Geral do Municipio, nas causas Cujo valor esteja limitado a 50
(cinquenta) salarios-minimos:

II - Do Prefeito Municipal, nas causas Cujo valor seja superior a 50 (cinquenta)
salarios-minimos.

§ 1° - A celebracdo de transacdo, a Ccomposigdo ou acordo deverd respeitar o
arbitramento ou a fixacdo da verba honoréria;

§ 2° - Na hipétese de a verba sucumbencial n&o ter sido fixada, observar-se-3,
€m caso de composicdo, acordo, ou transagdo, os percentuais constantes do
artigo 85 do Novo CPC.

Art. 37 - Fica autorizada a contratagdo de servicos juridicos de consultoria e
patrocinio de causas judiciais, com fundamento no Ccaput do artigo 25 da Lei

respectivos efeitos, com percentual de éxito, remunerado a partir do percentual
estabelecido sobre a vantagem financeiro ou patrimonial auferida.

§ 1° - Os contratos previstos neste artigo deverdo verter e demonstrar em
moeda corrente e de forma estimada 0s honordrios advocaticios contratados e
que serdo adimplidos no momento do concreto e efetivo éxito.

§ 29 - Os contratos previstos neste artigo deverdo ainda discriminar a parcela
relativa aos custos fixos da contratagao e aqueles que serdo percebidos a partir
do concreto e efetivo éxito, consubstanciado em vantagem financeira ou
patrimonial para ente municipal, ou ainda em redugdo de obrigacdes e despesas
que seriam suportadas pelo erario.

Art. 38 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a promover a
abrir créditos adicionais necessérios no orgamento vigente, para fazer face as
disposigdes vertidas nesta lei.

Art. 39 - O Chefe do Poder Executivo Municipal poderd manter servidores
nomeados nos cargos de provimento em comissdo previstos nas legislacBes
anteriores, até o prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, visando a completa
implantag&o do disposto nesta lej. ’

§ 1° - Aos servidores Ocupantes de cargos em comiss3o que forem exonerados
com vistas ao atendimento ao disposto neste artigo ndo serd devido o

pagamento de verbas rescisérias.

§ 29 - O pagamento das verbas rescisorias sera devido apenas no caso do
desligamento ou rompimento definitivo do vinculo laboral.

. IS gggrt. 40 - O servidor Ocupante de cargo de provimento efetivo, quando no
5= Sy¥xercicio de cargo de provimento em comiss&o:
a ;:.'ga —
3 g,gg - Podera optar pelos vencimentos do cargo em comissdo ou;
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II - Poderd perceber o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens

de cunho pessoal, e gratificacdo da ordem de 25% (vinte e cinco por cento) do
cargo em comisséo.

Art. 41 - Quando da nomeagao para o exercicio de cargo de Assessoramento
Especial, Superior ou Intermedidrio serg providenciada a respectiva lotagdo e
vinculagdo na estrutura bésica.

gratificadas, as quais serdo exercidas por servidores OCupantes de cargos de

provimento efetivo, quando no desempenho de atividades distintas das funcdes
ordindrias dos respectivos cargos.

Art. 43 - Os servidores OCupantes de cargos de provimento €m comissao, além
dos respectivos vencimentos, poderdo apenas perceber parcelas de natureza
indenizatéria, sendo vedada a concessao de gratificacoes.

Art. 44 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigGes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA, aos 06 (seis) dias do
més de marco de 2023.

DIEGO VAZ SORGATTO
PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA
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GABINETE DO PREFEITO

Chefe de Gabinete Prefeito 1 DS02
Assessor Executivo Gabinete 1 DS02
Secretario Executivo Gabinete 1 DS01

CONTROLADORIA GERAL DO

MUNICIPIO
Chefe de Gabinete Controladoria_ 1 CNO1
OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

Chefe de Gabinete Ouvidoria | 1 CNO1

PROCURADORIA GERAL DO

MUNICIPIO .
Procurador Geral Adjunto 1 DS03
Chefe de Gabinete Procuradoria 1 CNO1
Procurador Adjunto do 1 DS05
Contencioso Fiscal
Procurador Adjunto do 1 DSO05
Contencioso Judicial
Procurador Adjunto de Licitagoes 1 DS05
e Contratos
Procurador Juridico 3 DS05
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

Chefe de Gabinete Secretaria 1 CNO1
Diretor de Gestao de Pessoal 1 DS02
Diretor de Ciéncia, Tecnologia e 1 DIO1
Modernizacao de Sistema @/
Diretor de Cemitério 1 DIO1
Diretor de Convénios e Prestacao 1 DIO1
de Conta
Diretor de Compras 1 DS02
| Diretor do Procon 1 DIO1

SECRETARIA MUNICIPAL DE

FAZENDA

Chefe de Gabinete Secretaria 1 CNO1
Diretor de Licitacao | DS05
Diretor de Contratos 1 DIO1
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Camara M

Diretor de Tesouro 1 DS01

Diretor de Tributacdo gt 1 DS02

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Chefe de Gabinete Secretaria 1 CNO1

Diretoria de Concessoes e PPP 1 DSO05

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Chefe de Gabinete Secretaria 1 CNO1
SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO

Chefe de Gabinete Secretaria | 1 | CNO1

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
TRANSPORTES

Chefe de Gabinete Secretaria 1 CNO1

Diretor de Engenharia, Obras 1 DS02

Publicas e Servicos Urbanos

Diretor de Licenciamento e 1 DS02

Fiscalizacao de Obras

Diretor Administrativo e 1 DS05

Financeiro

Diretor Iluminacao Publica DSO05

Diretor Limpeza Urbana DSO05

Diretor de Posturas DIO1

Chefe de Gabinete Secretaria CNO1

1

1

1 od
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E ACAO SOCIAL

1

1

Diretor Fundo Municipal DIO1
Assisténcia Social

Diretor Programas Sociais 1 DIO1

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E
REGULARIZACAO FUNDIARIA

Chefe de Gabinete Secretaria 1 CNO1
Diretor Habitacdo e 1 DSO05
Regularizagao Fundiaria
SECRETARIA MUNICIP@L DE AGRICULTURA E

= PECUARIA
Chefe de Gabinete Secretaria I CNO1

SECRETARIA MUNICIPAL DE
TURISMO

Chefe de Gabinete Secretaria 1 | CNO1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E

LAZER
Chefe de Gabinete Secretaria I CNO1
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE

Chefe de Gabinete Secretaria | 1 | cCNo1
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Diretor de Licenciamento 1 DIO1
Ambiental
Diretor de Fiscalizacdao Ambiental 1 DIO1

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E

DEFESA SOCIAL
Chefe de Gabinete Secretaria 1 CNO1
Diretor Defesa Civil 1 DIO1
Coordenador Guarda Civil 1 COo01
Municipal
Coordenador Adjunto Guarda 1 C002

Civil Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO

JARDIM INGA

Chefe de Gabinete Secretaria |

1

CNO1

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO

Coordenador Administrativo

Chefe de Gabinete Secretaria

Chefe de Gabinete Secretaria CNO1
Chefe de Gabinete Secretaria CNO1
Ouvidor em Saude DIO1
Diretor Administrativo DS03
Diretor Financas e do Fundo DS03
Municipal de Saude
Diretor Vigilancia Sanitaria 1 DS05
Diretor Vigilancia Epidemioldgica 1 DSO05
Diretor Atencao Primaria em 1 DIO1
Saude
Diretor Assisténcia Farmacéutica 1 DIO1
Diretor Saude Mental 1 DIO1
Diretor SISREG 1 DS05
Diretor CAF 1 DIO1
Diretor Geral SAMU 1 DIO1
Diretor Geral Zoonoses 1 DIO1
Diretor Geral Unidade Saude 10 DS03
Porte 1
Diretor Geral Unidade Saude 10 DIO1
Porte 2
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Chefe de Gabinete Secretaria

Diretor Executivo de Educacdo 1 DS04
Diretor Administrativo e Gestao 1 DS04
Escolar

Diretor Planejamento e Financas 1 DS04
Diretor Ensino Fundamental 1 DS04
Diretor Educacao Infantil 1 DS04
Diretor Ensino Especial e 1 DS04
Inclusao

Diretor Transportes 1 DS04

Diretor Merenda Escolar

Chefe de Gabinete Instituto

Diretor Previdéncia

=t

DIO1

Diretor Administrativo e
Financeiro

Chefe de Gabinete Instituto

DIO1

Diretor Assisténcia Médica

[

DIO1

Diretor Administrativo e
Financeiro

=

DIO1
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ANEXO II

ADs,o]_‘ L

'11.000,00 _

DIRECAO SUPERIOR 01

DIRECAO SUPERIOR 02 07 DS02 10.000,00
DIRECAO SUPERIOR 03 13 DS03 8.000,00
DIRECAO SUPERIOR 04 08 DS04 7.000,00
DIRECAO SUPERIOR 05 15 DS05 6.000,00
DIRECAO INTERMEDIARIA 01| 32 DIO1 5.000,00
CHEFIA NIVEL 01 24 CNO1 5.000,00
COORDENACAO 01 01 CO01 4.000,00
COORDENACAO 02 41 C002 3.000,00
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ANEXO III

CARGOS ASSESSORAMENTO |N° VAGAS|SiMBOLO| VALOR
ASSESSOR ESPECIAL 01 15 AE1 10.000,00
ASSESSOR ESPECIAL 02 15 AE2 9.500,00
ASSESSOR ESPECIAL 03 15 AE3 9.000,00
ASSESSOR ESPECIAL 04 15 AE4 8.500,00
ASSESSOR ESPECIAL 05 15 AE5S 8.000,00

g ASSESSOR ESPECIAL 06 20 AEG6 7.500,00
ASSESSOR SUPERIOR 01 20 AS1 7.000,00
ASSESSOR SUPERIOR 02 20 AS2 6.500,00
ASSESSOR SUPERIOR 03 40 AS3 6.000,00
ASSESSOR SUPERIOR 04 60 AS4 5.500,00
ASSESSOR SUPERIOR 05 60 AS5 5.000,00
ASSESSOR INTERMEDIARIO 01 100 AIl 4.500,00
ASSESSOR INTERMEDIARIO 02 100 AI2 4.000,00
ASSESSOR INTERMEDIARIO 03 130 AI3 3.500,00
ASSESSOR INTERMEDIARIO 04 70 AI4 3.300,00
ASSESSOR INTERMEDIARIO 05 70 AIS 3.000,00
ASSESSOR INTERMEDIARIO 06 60 AI6 2.800,00
ASSESSOR INTERMEDIARIO 07 60 AI7 2.700,00
ASSESSOR INTERMEDIARIO 08 250 AIS 2.500,00

— ASSESSOR INTERMEDIARIO 09 100 AI9 2.300,00
ASSESSOR INTERMEDIARIO 10 100 AI10 2.200,00
ASSESSOR INTERMEDIARIO 11 100 AIl1 2.000,00
ASSESSOR INTERMEDIARIO 12 170 AI12 1.800,00
ASSESSOR INTERMEDIARIO 13 130 AI13 1.700,00
ASSESSOR INTERMEDIARIO 14 230 AI14 1.500,00
ASSESSOR INTERMEDIARIO 15 600 AI15 1.350,00

B
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ANEXO 1V

FUNCAO GRATIFICADA | N° VAGAS | SIMBOLO | VALOR
FUNCAO GRATIFICADA 01 50 FGO1 300,00
FUNCAO GRATIFICADA 02 40 FGO02 350,00
FUNCAO GRATIFICADA 03 30 FGO3 450,00
FUNCAO GRATIFICADA 04 30 FGO04 500,00
FUNCAO GRATIFICADA 05 30 FGO5 600,00
FUNCAO GRATIFICADA 06 30 FGO6 700,00
FUNCAO GRATIFICADA 07 20 FGO7 800,00
FUNCAO GRATIFICADA 08 20 FGO8 [1.000,00
FUNGCAO GRATIFICADA 09 20 FGO9 [1.250,00
FUNCAO GRATIFICADA 10 20 FG10 [1.500,00
FUNCAO GRATIFICADA 11 20 FG11 [1.750,00
FUNCAO GRATIFICADA 12 15 FG12 [2.000,00
FUNCAO GRATIFICADA 13 15 FG13 [2.500,00
FUNCAO GRATIFICADA 14 10 FG14 [3.000,00
FUNCAO GRATIFICADA 15 10 FG15 [3.500,00
27
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ANEXO V

DAS ATRIBUICOES E FUNCOES

K 1 - Gabinete do Chefe do Poder Executivo:

a) Chefe de Gabinete do Prefeito:

Compete ao Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal exercer a assessoria direta
ao Chefe do Poder Executivo Municipal, promovendo a organizagao de sua
agenda, recebendo os contatos, expedientes e documentagdo, além da
coordenacgao das atividades do gabinete.

b) Assessor Executivo do Gabinete do Prefeito:

Compete ao Assessor Executivo auxiliar diretamente ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, prestando apoio nas suas atividades, em especial naquelas
relacionadas as suas rotinas.

c) Secretario Executivo do Gabinete:

Compete ao Secretario Executivo do Gabinete exercer as atribuicbes relativas

ao apoio dos despachos com o Prefeito Municipal, colher assinatura, organizar
- reunides, agendas e compromissos, intermediar contatos e ligacoes,

acompanhar o encaminhamento de documentos, assistir ao Chefe de Poder e ao

Gabinete, e exercer outras fungdes que |he forem delegadas.

2 - Da Procuradoria Geral do Municipio:

a) Chefe de Gabinete da Procuradoria Geral do Municipio:

Compete ao Chefe de Gabinete da Procuradoria Geral do Municipio exercer a
assessoria direta ao Procurador Geral, promovendo a organizagao de sua
agenda, recebendo os contatos, expedientes e documentagdo, além da
coordenacgao das atividades do gabinete.

) Procurador Geral Adjunto:

ompete ao Procurador Geral Adjunto atuar em apoio ao Procurador Geral do
Municipio, o substituindo em seus impedimentos ou afastamentos temporarios,
romovendo ainda as atividades que lhe forem delegadas.

al de Luziania

L382/3088

28

LegislativoeP

® Praca Nirson Carneiro Lobo, N2 34, Centro - CEP:72.800-060
® (61) 3906-3080 / 3906-3091 - CNPJ: 01.169.416/0001-09 - Site: www.luziania.go.gov.br

PROTOCOLO GERAL 7170/2023
Data: 07/03/2023 - Horario: 10:40

©

©
j—
«T

o



|

PROTOCOLO GERAL 7170/2023

de Luziania
Data: 07/03/2023 - Horario: 10:40

c) Procurador Adjunto do Contencioso Fiscal:

Compete ao Procurador Geral Adjunto do Contencioso Fiscal atuar em apoio ao
Procurador Geral nos feitos relacionados a cobrancga judicial da divida ativa,
tributaria e ndo tributdria, bem como atuar em conjunto com a Secretaria
Municipal de Fazenda na constituicdo do crédito tributario, e nas cobrangas de
natureza administrativa.

Nao se convolam em atribuicdes do Procurador Adjunto do Contencioso Fiscal a
edicao de leis e atos normativos relacionados a matéria fiscal ou tributaria.

d) Procurador Adjunto do Contencioso Judicial:

Compete ao Procurador Adjunto apoiar o Procurador Geral no acompanhamento
das agdes judiciais que se encontrem sob responsabilidade da Procuradoria
Geral.

e) Procurador Adjunto de Licitacoes e Contratos:

Prestar assessoria e consultoria juridica aos procedimentos licitatorios no que
concerne a elaboragao de instrumentos convocatérios dos certames, dispensas
e inexigibilidades, bem como processos administrativos cuja matéria seja
relativa a contratos e afins, mediante emissao de parecer juridico.

f) Procurador Juridico:
Compete ao Procurador Juridico desempenhar as atividades e agbes da
Procuradoria Geral que lhe sejam acometidas pelo Procurador Geral ou pelo
Procurador Geral Adjunto.

3 - Dos Cargos de Chefe de Gabinete das Secretarias Municipais:

Compete aos Chefes de Gabinete das Secretarias Municipais o desempenho das
atividades apoio e auxilio direto ao titular da pasta, érgdo ou unidade,
acompanhando o referido titular no desempenho de suas atividades.

Compete ainda ao Chefe de Gabinete das Secretarias Municipais coordenar o
gabinete da pasta, podendo, em caso de delegagdo, responder pelo 6rgdo nos
afastamentos ou impedimentos de seu titular.

4 - Das Funcoes de Assessoramento:

As fungbes de assessoramento que se convolam naquelas, permeadas pelo
vinculo da confianga, relacionadas ao auxilio, apoio ou assessoramento de
natureza administrativa ou complementar aqueles agentes que desempenham e
xecutam atividades de diregao ou chefia, podendo ainda envolver determinado
onhecimento ou qualificagdo, serdo subdividas de acordo com grau de
ierarquia do cargo que estejam apoiando, bem como em relagdo as funcdes
jue estdo sendo desempenhadas.
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5 - Das Funcoes Gratificadas:

As fungdes gratificadas convolam-se em atribuigdes e atividades acometidas aos
servidores publicos ocupantes de cargos de provimento efetivo, as quais, em
tese ndao se confundem com as fungdes de chefia, direcdo ou assessoramento,
mas que, todavia, impdem aos mencionados servidores o desempenho de
tarefas em patamar superior aqueles relacionados aos respectivos cargos de
provimento efetivo que ocupam e exercem.

6 — Das Funcoes de Chefia e Direcao:

Competem aos Chefes e Diretores de 6rgdos e unidades administrativas o
desempenho das atividades desempenhadas nas posicdes hierarquicas mais
elevadas de 6rgdao ou entidade, que dizem respeito ao cumprimento de
atividades de dirigir, coordenar, controlar equipes, processos e projetos, ou
ainda aquelas que implicam em agdes de coordenagao de programas, projetos e
atividades de uma ou mais unidades administrativas, inerentes ao desempenho
das atribuicdes de cada uma das pastas onde se encontrem lotados.

7 - Dos Secretarios Municipais:

Aos Secretarios Municipais compete auxiliar e assessorar diretamente ao Prefeito
Municipal desempenhando a Chefia dos o0rgdaos sob sua geréncia e
responsabilidade, na qualidade de agentes politicos, que sdo remunerados
exclusivamente por subsidios fixados nas respectivas leis.

O Ouvidor Geral do Municipio, o Procurador Geral do Municipio e o Controlador
Geral do Municipio exercem fungdes que se equiparam e equivalem, pela
natureza, aquelas desempenhadas pelos Secretarios Municipais, sendo
remunerados através de subsidios, fixados na Lei Municipal n°® 3.548/2012,
gozando assim das mesmas prerrogativas, em especial, exercendo fungdes de
assessoramento direto ao Prefeito Municipal.
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GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores,

A par de cumprimentd-los, encaminho a apreciacao do Colendo Poder Legislativo
do municipio de Luziénia, o presente Projeto de Lei, que disp&e sobre a estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal do Luziénia, Estado de Goias, e da
outras providéncias.

Com relagdo a organizacdo das unidades municipais, verifica-se que tal ato visa
a melhor organizagdo municipal, com incentivo a melhoria de gestdo das
secretarias, assim como do alcance real dos objetivos e metas inerentes a cada
uma delas.

Cumpre dizer ainda que os municipes estdo cada vez mais exigentes em relagdo
aos investimentos municipais, aos servigos publicos que procuram e a forma
como estes lhes sdo prestados, e a necessidade de aumentar a qualidade destes
servigos é que determina uma adaptagao continua da estrutura administrativa,
que € uma pega fundamental do sistema administrativo gerencial e precisa estar
em perfeito funcionamento.

Por isso, através da reforma pretendida com este Projeto, procuramos criar
condigbes para atingirmos a méxima eficiéncia e eficacia das atividades
realizadas pela Administracdo Municipal, pois esta visa o atendimento de nossos
municipes com qualidade, racionalidade e transparéncia.

Expostas, as razGes ensejadoras desta iniciativa que, esperamos, permita uma
ampla e democratica discussdo entre os Nobres Vereadores vem submeté-lo a
votagdo e apds sua aprovacdo seja devolvido para a sua sancgdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA, aos 06 (seis) dias do
més de marco de 2023.

— .

- ——

DIEGO VAZ SORGATTO _
PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA
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Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagdo

PARECER

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

Parecer da Comissdo de Constitui¢do, Justica e Redagdo Emenda Modificativa de
autoria do Poder Executivo, “Dispde sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo

Municipal de Luziénia, Estado de Goias e d3 outras providéncias”.

O Presente Projeto de Lei foi encaminhado a esta Comissdo a fim de ser apreciado
quanto a seus aspectos constitucional, legal, juridico e regimental conforme previsto no

artigo 50, do Regimento Interno.

Nesse sentido, a Comiss3o de Constitui¢do, Justica e Redn¢do, entende que deve
Suprimir o inciso VIl do Art. 26, do Projeto em anilise.

Assim, apresentamos a seguinte emenda ao Projeto em analise nesta Comiss3o:

EMENDA SUPRESSIVA
; APROVADO EMS 71 s DlSCUSSAOEVOTACAO ’ Suprime o inciso VII do Art. 26, ao Projeto de
POR e DEVOTOS{ ~—— N ) Lei, de autoria do Poder Executivo que, “Dispde
CAMARA MUN’C'pA%f%’“@ “—{ sobre a estrutura administrativa do Poder
PRESIDENTE; __ ¢ ol ——T : icioal d iania, Estado d
18 SECRETARIO (A): ; Executivo Municipal de Luziania, Estado de
2° SECRETARIO (A), s Goias e da outras providéncias”.
’ hFd - Suprime o inciso VIl do Art. 26, do referido projeto de lei.
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A Comissdo de Constituicdo, Justica e Redag3o, em reunido realizada no dia 08 de margo de

2023, em seu mérito opina FAVORAVEL, uma vez que tem suporte na Constituic3o.

PLENARIO SE RODRIGUES DOS REIS, aos 08 dias do més de ya’ ( de 2023.

) = - /4"?ua / /
W < DA COSTA MEIRELES PAUL&ES CARDOSO FEITOSA

PRESIDENTE Vlk PRESIDENTE

me ﬁ)w \

LUCIANO JOSE BRAZ DE/bUEIROZ
MEMBRO

NELSON D’APARECIDA MEIRELES
MEMBRO
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Comissdo de Constituigdo, Justica e Redacdo

PARECER

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

Parecer da Comissdo de Constituigdo, Justica e Redacio Emenda Modificativa de
autoria do Poder Executivo, “Dispde sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo

Municipal de Luziania, Estado de Goidas e da outras providéncias”.

O Presente Projeto de Lei foi encaminhado a esta Comissdo a fim de ser apreciado
quanto a seus aspectos constitucional, legal, juridico e regimental conforme previsto no

artigo 50, do Regimento Interno.

Nesse sentido, a Comissdo de Constitui¢do, Justica e Redacdo, entende que deve
Modificar a Ementa, incisos VI e VIII do Art. 19, inciso Il do § 22 do Art. 29, do Projeto em

analise.
Assim, apresentamos a seguinte emenda ao Projeto em andlise nesta Comiss3o:

EMENDA MODIFICATIVA

PROVADO EMy [/ '
20R/ B W&SC_U_S“SAiE VOZQ(}AO) Modifica a Ementa, incisos VI e VIII do Art. 19,
CAMARA MUNICIPAL BN B & S inciso. Il do § 22 do Art. 2.9, ao Projet.o d~e Lei, de
. PRESIDENTE: ’/{’;‘ﬁ, 2 autoria do Podel. E'xecut'lvo que, “Dispoe sot.)re
: 1# SECRETARIO (& — a est'rt.ltura admlr!Lstratlva do Poder E3<’ecut|v¢3
Municipal de Luziania, Estado de Goias e da
2° SECRETARIO (A)- outras providéncias”.

- Modifica a Ementa, incisos VI e VIl do Art. 19, inciso Il do § 22 do Art. 29, do referido
projeto de lei a vigorar com a seguinte redacgdo.

Ementa:

Ementa: DispGe sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal de Luzidnia, Estado
de Goias, e da outras providéncias.

o<
(] NN
E== % " ; ; . . o
S g“g VI — Coordenar projetos desenvolvidos em parceria com os 6rgdos estaduais e da Unido, ou de
3 8 ST - . .
o .‘3.5% Municipios vizinhos, com foco na seguranca publica e defesa civil ¢ social;
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Comissdo de Constituigdo, Justica e Redagdo

VIl - Executar, desempenhar, outras agdes que lhe sejam delegadas.

Il — as referéncias de remuneragdo dos cargos de provimernto em comissdo e Fungdes de
Confianca previstos nesta Lei e suas respectivas denominagdes, lotagdes e subordinagdes.

A Comissdo de Constituigdo, Justica e Redagdo, em reunido realizaca no dia 08 de marco de
2023, em seu mérito opina FAVORAVEL, uma vez que tem suporte na Constituicdo.

PLENARIO JOSE RODRIGUES DOS REIS, aos 08 dias do més de J;gé de 2023.
) - : ’ )

QULLLA
PAULG ( CESA&ARDOSO FEITOSA
VICE PRESIDENTE

PRESIDENTE

A
Z//?,wa Ve
LUCIANO JOSE BRAZ _ QUEIROZ LEON
MEMBRO

NELSON D’APARECIDA MEIRELES
MEMBRO
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CAMARA
MUNICIPAL

LUZIANIA-GO

Comissoes Técnicas

PARECER

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E ECONOMIA

Da Comissdo de Finangas, Orgamento e Economia ao Projeto de Lei de autoria
do Poder Executivo que, “Dispde sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo
Municipal de Luzidnia, Estado de Goids e da outras providéncias”.

| - Voto

A mensagem sob analise atende aos requisitos previstos em nosso
ordenamento regimental, conforme prescrito no artigo 51 do Regimento Interno.

Il - Conclusao

A Comissdo de Finangas, Orcamento e Economia em reuniéo realizada em 09
de marco de 2023, opina pelo parecer FAVORAVEL, uma vez que tem suporte na
Constituicdo e na Lei Organica Municipal.

h "4//
'Sala das ComissGes Técnicas, aos 09 dias do més/de margo cfe 2023 4’/
5 4 <A a2l ;
mS J\ \/// /// ﬁ//// - //Mw )
LEONA 6 RO Z\F ILHO DIOSCLER LIMA FERREIRA
/PRESIDE TE | " VICE-PRESIDENTE
DENIS DA'CO FRANCISCO CA REIRA DA SILVA
1 MEMBRO MEMBRO

WALTER RORIZ DE QUEIROZ
MEMBRO
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C UNICIPAL i 20

POESIDENTE

GABINETE DO PREFEITO

OFICIO MENSAGEM AO PROJETO DE LEI 009, DE 06 DE MARCO DE
2023

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores,

Temos a honra de submeter para deliberag&o e apreciacdo dessa Egrégia Casa
de Leis, Mensagem e Projeto de Lei que dispde sobre a estrutura administrativa

— do Poder Executivo Municipal do Luzidnia, Estado de Goids, e da outras
providéncias.

Expostas, assim, as razGes de minha iniciativa, venho solicitar que a
aprecnagao da referida propositura SE FACA EM CARATER DE URGENCIA
(URGENTISSIMA), NOS TERMOS DO ART. 57 DA LEI ORGANICA
MUNICIPAL.

Face ao exposto, na certeza de contar com o apoio de Vossas Exceléncias na
aprovagdo da inclusa propositura, aproveito o €ensejo para renovar os protestos
de estima e consideracgdo, subscrevendo-nos.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA, aos 06 (seis) dias
do més de marco de 2023.

/’”—\

e , e
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DIEGO VAZ SORGATTO _
PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA
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